Les benevoles au CGAB

45 nouveaux 11 993 Equivaut a
bénévoles services rendus 208 000 $
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Mobiliser. et faire grandir. notre equipe

Au coeur de notre mission, une équipe dévouée!

Anne-Marie Décoste Annik K. Hall Jessica Roussy

Directrice adjointe Directrice générale Chef d'équipe

Sophie Landry

Intervenante de millieu

Sandra Soares

Soutien a domicile

Jessica Garcia Natalia Olei Caroline Gobeil

ili - Soutien a domicile
Intervenante de milieu Technicienne en —
administration

Marie-Eve Loiseau

Manon Plouffe

Répit et stimulation
a domicile et animatrice

Intervenante de millieu
et proche aidance

Vanessa Proulx Sarah Roy Rachel Noél Charron

Agente en
communication

Répit et stimulation
a domicile

Intervenante en
proche aidance




Employées et membres bénévoles du conseil d’administration
unissent leurs forces pour soutenir et enrichir la communauté.

Un CA engagé et solidaire des actions Nos nouvelles valeurs

et revendications du communautaire m

Mario Touchette - Président
Agir dans l'intérét du bien commun et

Lucie Patenaude - Vice-présidente privilégier le « nous » au « je ».

Sylvie Marleau - Trésoriéere . .
Professionnalisme

Lorraine Rioux - Secrétaire L e
S’'impliguer avec constance, fiabilité et
Nadége Kaye - Administratrice rigueur.

Chantal Larochelle - Administratrice . .

Raymond Bourgeois - Administrateur . . ,
" — , . Intervenir avec respect, humanisme, écoute

AN iy et compréhension des réalités vécues.

Appréciation

Valoriser les contributions et cultiver la
gratitude.

Chacun des membres du conseil

d’administration a suivi la formation
* Roles et responsabilités d'un CA



Nouvelle image de marque

LYMNE EST LA CHAQUE JOUR, JUSTIN FAIT
QUAND CA COMPTE DU BIEN
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JourneelDecouyverte discoverviday;
iSalonldestain€s;

L’organisation s’est appuyée sur une belle collaboration au sein du comité du
Salon des ainés, unissant des membres de la Table de concertation des ainés.

ALON FAIR

Journée découverte Discovery day

R OCTOBRE 2025 10H00 A 17HOO
* a8, BOUL. DYOUWVILLE

1 MARGIR U L
DYOUNVILLE CHATEAUGCUA

Plusieurs activités et 40 kiosques a découvrir !
Various activities with 40 kiosks to discover !

Et g;

Connexion

Cet événement a contribué a accroitre la
reconnaissance du CAB aupres des élus, des
partenaires et des personnes ainées.
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<) Diner-conférence

Le stress : un ennemi... ou un alliée ?

<) ITMAV

repérage et ses 10 ans, déja

<) Répit et stimulation

de la réticence a la confiance

<) Collaboration

avec une RPA pour offrir du soutien en deuil

<) Greve Communautaire a boutte

un CA qui nous appuie dans les revendications

JVernissage a la JIB

temps de qualité, ensemble




Priorités 2026-2027

Poursuivre les actions du plan d’autoévaluation
du conseil d’administration.

Définir la vision du CAB avec les membres, partenaires et équipe CAB.

Coordonner le Salon des ainés et lancement du nouveau Bottin 2027
avec un comité issu de la Table de concertation des ainés du grand
Chateauguay.

© Améliorer le membership.
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